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[CDI] HOte d'accueil [H/F]

Barriere

MISSIONS

L es Planches Barriere Normandie recher chent des hétes d’ accueil pour la saison 2026 !

Cet été, rejoignez les équipes de nos restaurants Barriéres situés sur les Planches, au coaur d' un environnement anime,
solaire et rythmé par la saison estivale.

Vous intégrerez une brigade dynamique, ou laréactivité et |a capacité a gérer le volume sont essentielles, tout en
garantissant une cuisine de qualité fidéle aux standards Barriére.

Vous formerez avec les autres saisonniers, une équipe dynamique et solidaire pendant plusieurs mois.
Si I’aventure vous intéresse, rejoignez-nous en tant qu’ héte d’ accueil sur les Planches.

Vous travaillerez sous la responsabilité du responsable point de vente. Nos 4 restaurants des Planches proposent des
univers culinaires complémentaires, capables de séduire aussi bien une clientéle familiale et touristique, qu’ une clientéle
en quéte d’ une expérience gastronomique.

VOSPRINCIPALESMISSIONS SERONT ...

Gérer les appel s tél éphoniques et communiquer les demandes spéciales aux managers et aux chefs des cuisines
Gérer lesréservations viale logiciel Sevenrooms : reconfirmer les réservations et suivre les demandes de groupe
Transmettre et respecter nos standards d’ accueil Groupe.

Participer aux différents service

Informer nos clients des événements de |la station Deauvillaise

Vous évoluerez dans un environnement exigeant et organisé, vous serez également amené a collaborer avec les équipes,
sale, bar, cuisine et la direction tout au long de votre saison.

TRAVAILLER CHEZ BARRIERE C’EST AUSSI...

Des tarifs collaborateurs pour se faire des week-ends de réve

Des opportunités de mobilité en France et al’ international

Des formations personnalisées pour dével opper votre potentiel via notre Campus Barriere

Prime évolutive pour les saisonniers de 2,5 a 7% du brut global percu pendant la saison selon conditions
Prime d’intéressement

Prime de cooptation de 300 a 600€

Heures de nuit majorées

2 jours de repos hebdomadaires

Hébergement selon disponibilités



Restaurant d’ entreprise

Perspectives d' évolution, développement de compétences et formations

Une mutuelle attractive et un CSE dynamique proposant des avantages

Un accompagnement pour les nouveaux saisonniers : avec une intégration ludique et suivie

Autres avantages en intégrant le Groupe en CDI (13éme mois, offres priviléges, mobilité groupe, 5 week-ends minimum
par an, etc.)

Contrat: CDD saisonnier 35 ou 39h

Durée contrat: de 1 a5 mois

Prise de poste: a partir du 01/04/2026
Rémunération: 1824-2084 euros brut mensuel

Travail week-ends, jours fériés et pendant |es vacances

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

1. Préqualification téléphonique
2. Entretien avec un représentant RH et un représentant de I’ équipe restauration Planche

Bienvenue chez Barriére !

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Synthése deI'annonce

Annonceur Barriere

Type de contrat CDI

Salaire Cf. textedel'annonce
Télétravail En présentiel

Lieu detravail
Deauville
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