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[CDI] Directeur/directrice périscolaire et extrascolaire
PEP Alsace

Chez nous, aux PEP ALSACE,

On accueille chaque enfant dans le respect du principe de laicité, en garantissant un cadre éducatif neutre,
bienveillant et respectueux des différences, favorisant le vivre-ensemble.

On développe la solidarité en encourageant I’ entraide, la coopération et |e respect de chacun, et on inscrit nos
actions dans une dynamique de travail en équipe, fondée sur I’ échange, le soutien et la collaboration entre
collégues.

le dével oppement durable n'est pas une option, mais un terrain de jeu pédagogique : On réduit, on recycle et on
reconnecte les enfants au Vivant au quotidien.

On oeuvre pour I'inclusion de tous les enfants, en adaptant les activités et I’ accompagnement afin de permettre a
chacun de participer pleinement alavie périscolaire : ici la différence est une force.

MISSIONS

Nos 3 piliers:

L ebien-éredel’ enfant : garantir un cadre sécurisant, bienveillant et épanouissant au quotidien
sL e pilotage éducatif : impulser, coordonner et faire vivre le projet pédagogique de la structure
sLadynamique collective : fédérer les équipes, favoriser le vivre-ensemble et développer les liens avec les familles et les
partenaires

Ceqgu on attend de toi :

? Assurer la coordination et I’ organisation des temps périscolaires

? Encadrer, accompagner et faire grandir I’ équipe d’ animation

? Concevoir des projets éducatifs innovants et adaptés aux besoins des enfants

? Garantir la sécurité physique, morale et affective de chaque enfant

? Créer une relation de confiance avec les familles et les partenaires

? Faire vivre des temps conviviaux, dynamiques et porteurs de sens

? Savoir gérer lesimprévus avec calme, réactivité et bonne humeur

? Apporter énergie, créativité et un vrai esprit d’ éguipe au quotidien

PROFIL RECHERCHE

BPJEPS LTP ou équivalent
Expérience en direction dACM

CONDITIONS

Volume horaire :

-33h effectives périscolaire (lundi, mardi, jeudi, vendredi) ;

-5 semainesa3%h en ALSH

-Coefficient : 350 de la convention collective ECLAT

? Sdlaire : 2181.80 € /brut mensuel

Au PEP Alsace, tu peux bénéficier de cheques ANCV, d’une billetterie atarif réduit, une tarification préférentielle dans



nos structures PEP Alsace, carte cadeau, d’ événements festifs, un plan de dével oppement de compétences, lareprise

d’ ancienneté, possibilité d' évolution et mobilité interne...

Tu asle dipldme (BPJEPS ou équivalent) les compétences, I’ expérience terrain et surtout I’ envie de créer un cadre
éducatif stimulant pour les enfants ? Rejoins-nous pour faire bouger les choses et avoir un véritable impact au quotidien.

A SAVOIR

L esavantages du poste

e Restaurant d'entreprise ou équivalent
e Formations
e Autres avantages (cf. annonce)

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Synthése de'annonce

Annonceur PEP Alsace

Type de contrat CDI

Temps de travail Temps partiel

Prise de poste 24 ao(it 2026

Salaire 20 a 35 000 euros brut annuel
Formation Indifférent

Expérience Premiére(s) expérience(s)
Lieu detravail

Ensisheim - Haut-Rhin
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